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Inicio del Senado Proponer un punto Compromiso con DEI Unirse a un comité 

EL SENADO ACADÉMICO 

CITY COLLEGE OF SAN FRANCISCO 
50 Frida Kahlo Way, Bungalow 604 · San Francisco, CA 94112 

Las copias de la agenda definitiva, las resoluciones y los materiales de la reunión del 23 de septiembre se encuentran 
en la carpeta de materiales de la reunión del 23 de septiembre. 

El Consejo Ejecutivo del Senado Académico se compromete a garantizar el acceso y las adaptaciones necesarias en sus reuniones. 
Para solicitar una adaptación relacionada con una discapacidad o condición de salud, comuníquese con la Presidencia del Senado 

Académico con 48 horas de anticipación. 

CONSEJO EJECUTIVO DEL SENADO ACADÉMICO DE CCSF 

Agenda preliminar 
Miércoles, 7 de octubre · 2:30-5:00 p. m. 

Campus Ocean, STEAM 101, o por Zoom 

Lugares alternativos: Campus Chinatown/North Beach, sala 905 · Campus Mission, Edificio Valencia, sala 407 

Materiales del 7 de octubre  |  Consejos para Zoom  |  Normas comunitarias  |  Guía de siglas de CCSF 

Los horarios indicados son aproximados y están sujetos a cambios. La agenda no es oficial hasta que sea adoptada. 

1. Apertura de la sesión  2:30 p. m. 

Reconocimiento de las tierras de CCSF 
Reconocemos que nos encontramos en la tierra ancestral no cedida del pueblo Ramaytush Ohlone, habitantes originarios de la 
península de San Francisco. Como guardianes indígenas de esta tierra y de acuerdo con sus tradiciones, los Ramaytush Ohlone 
nunca han cedido, perdido ni olvidado sus responsabilidades de cuidar este lugar y a todas las personas que residen en su 
territorio tradicional. Como visitantes, reconocemos que nos beneficiamos de vivir y trabajar en su tierra ancestral. Deseamos 
expresar nuestro respeto reconociendo a los antepasados, mayores y familiares de la comunidad Ramaytush, y afirmando sus 
derechos soberanos como Primeros Pueblos. 

2. Adopción de la agenda  2:35 p. m. 

3. Comentarios del público  2:40 p. m. 
Esta parte de la reunión se reserva para quienes deseen dirigirse al Senado sobre asuntos que no figuren en la agenda. No se 
tomará ninguna medida. Los comentarios se limitan a 1 minuto por persona, aproximadamente 150 palabras. Puede participar de 
las siguientes maneras: 

 Levante la “mano” en persona o en Zoom para incorporarse a la lista de oradores y presentar su comentario en vivo. 
 Envíe su comentario por el chat de la reunión de Zoom para que lo lea un integrante del Consejo Ejecutivo. 
 Envíe su comentario por correo electrónico a efuchs@ccsf.edu antes de las 12:00 p. m. del día de la reunión, para que lo lea 

un integrante del Consejo Ejecutivo. 

mailto:efuchs@ccsf.edu
https://docs.google.com/presentation/d/1XZK8Umis9hwswOYTXZPgZqx5qjTA9NA9XINHgF4md3I/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/u/0/d/18XgUjcVEIE_wkAsI6xC-wW61KxLxqJpKYhf7ntKxYDk/edit
https://www.ccsf.edu/about-ccsf/participatory-governance/academic-senate/community-guidelines
https://drive.google.com/drive/folders/1I3iY67W53rp9bY88cmLgcY6r5Kc8dxtn?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1rN1cDTYumYlQ5qV_HxUJztNcBsMzer0j?usp=sharing
https://ccsf-edu.zoom.us/j/89962480982
https://drive.google.com/drive/folders/1UjIU-zeON_nzzIwjr1LUGpz64qAI7u8U?usp=sharing
https://www.ccsf.edu/about-ccsf/participatory-governance/academic-senate/academic-senate-committees
https://docs.google.com/document/d/1qJYMZBAu2SGAqjUXRdsOHiqKb8aeOuS2XZIaFb1hSNo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfaJ2Jl7AWKHedUzM091JFwEp2Cz_zkLzjfiqmlfvWWLZ72iQ/viewform
https://www.ccsf.edu/about-ccsf/participatory-governance/academic-senate
https://www.ccsf.edu/academic-senate
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Agenda · continuación 

4. Informes  2:50 p. m. 
a. Informes de los funcionarios (20 min) 

i. Informe de la Presidencia — Katia Fuchs, presidenta del Senado Académico 

b. Informe de seguimiento de AFT 2121 (5 min) 

c. Informe del liderazgo ejecutivo estudiantil del Estudiantado Asociado (5 min) 

d. Informe del Comité de Comités (5 min) 

5. Agenda de consentimiento  3:25 p. m. 
a. Aprobación del acta del 23 de septiembre de 2026 

b. Aprobaciones de comités 

i. Aprobación de nombramientos en comités 

6. Plan de Igualdad de Oportunidades en el Empleo (EEO)  3:30 p. m. 
Primera lectura, posible acción · Alex Brouwer, responsable de cumplimiento del Título IX · 20 minutos 

a. Plan de EEO adoptado en 2024 (como referencia) 

b. Borrador del nuevo Plan de EEO 

7. Convocatoria de voluntariado docente: monitores de EEO  3:50 p. m. 
Información · Alex Brouwer, responsable de cumplimiento del Título IX · 5 minutos 

a. Volante informativo 

8. Receso  3:55-4:00 p. m. 

9. Actualización de las actividades del equipo de SLO y aportes sobre los ciclos de mejora 
informados por datos  4:00 p. m. 

Información/solicitud de comentarios · Janey Skinner · 15 minutos 

a. Informe de avances del equipo de SLO 

b. Preguntas orientadoras para la Revisión Integral de Programas (CPR): SLO 

i. Véase «Progreso y tendencias de datos» 

10. Coordinación de desarrollo profesional para la equidad  4:15 p. m. 
Segunda lectura, posible acción · Katia Fuchs, presidenta del Senado Académico · 20 minutos 

a. Descripción del puesto de coordinación de desarrollo profesional para la equidad 

11. Documento sobre viajes del profesorado  4:35 p. m. 
Continuación de la discusión · Katia Fuchs, presidenta del Senado Académico · 25 minutos 

a. Documento vigente sobre viajes (firmado en 2025) 

b. Borrador del documento con control de cambios 

c. Resumen de los puntos para la discusión 

12. Clausura  5:00 p. m. 

https://docs.google.com/document/d/1eHu1FLhROos7V1dwr574Gb7y74bp_Wx_YVdF5WHucLI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/130vXwUN9zoIYfFbjIU2gaPrxk0ZvbqbPY88Am03Esgg/edit?usp=sharing
https://www.ccsf.edu/academic-senate
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Paquete de resoluciones 
7 de octubre de 2026 

AGENDA DE CONSENTIMIENTO 

5.a Aprobación del acta 

SE RESUELVE: El Consejo Ejecutivo aprueba el acta del 23 de septiembre de 2026. 

5.b Aprobación de nombramientos en comités 

SE RESUELVE: El Consejo Ejecutivo aprueba los siguientes nombramientos en comités. 

6. Plan de Igualdad de Oportunidades en el Empleo de 2026 

CONSIDERANDO QUE: Algunas secciones del borrador del Plan de Igualdad de Oportunidades en el Empleo 2026-2029 
abordan asuntos académicos y profesionales comprendidos dentro de los 10+1, incluidas las políticas relativas a las 
actividades de desarrollo profesional del profesorado (n.º 8) y los procesos que afectan la contratación del profesorado 
(+1). 

SE RESUELVE: El Consejo Ejecutivo del Senado Académico recomienda la aprobación de las secciones del borrador del 
Plan de Igualdad de Oportunidades en el Empleo 2026-2029 que abordan asuntos académicos y profesionales. 

10. Aprobación de la descripción del puesto de coordinación de desarrollo profesional para la 
equidad 

SE RESUELVE: El Consejo Ejecutivo aprueba la descripción del puesto de coordinación de desarrollo profesional para 
la equidad. 

https://docs.google.com/document/d/1eHu1FLhROos7V1dwr574Gb7y74bp_Wx_YVdF5WHucLI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1eHu1FLhROos7V1dwr574Gb7y74bp_Wx_YVdF5WHucLI/edit?usp=sharing
https://www.ccsf.edu/academic-senate
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